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NDEE JUGEND INVESTIEREN
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DEN UNTERNEHMEN HELFEN, ARBEITSPLATZE ZU SCHAFFEN

WENIGER STEUERN AUF ARBEIT UND EINKOMMEN, MEHR AUF SPEKULATION, EIGENTUM UND UMWELTVERSCHMUTZUNG

n . FINANZ : OPTIMALE NUTZUNG DER : : A
° - o q INVESTITIONEN
1 ; d TRANSAKTIONS- b “" ;- € - R
KREDITVERGABE STEUER .
DIE BANKEN . UND - . oo e
oy “FiR" o * ANDERE INSTRUMENTE ° ; HL'}'}%ﬁ:h‘,f{NF;’g{ﬁ#fﬁ'Eﬁ .
\ I ° - - IJ=-"1. - ° ° °
‘IN, Twls : ot l_lﬁ . ZUGANG
v : St \ 7, < KLEINEUNTERNEHMEN - N o)
' “‘ . SEDL SN EINSCHLIESSI.ICH .
- ~ NEUES PERSONAL - 5063 9915 3567
o : W~ . IIII ANZUSTELLEN °
ORDNUNG UNTERNEHMEN PRODUKTIVE [ ono it soziace sicernerr o UND EIN NEUES, EINFACHES
WIRTSCHAFT . puoapma &, sroseiomvienes »  HAUPTSACHLICH DURCH 2!35},’!&%'%525?2@.‘5&'}?.}

e DIREKTE STEUERN FINANZIEREN o

BRINGEN DEBLOCKIEREN *  FINANZIWESEN 7y LENKEN -



INVESTITIONEN ~ FERTIGKEITEN
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EIN MODERNER ARBEITSMARKT @
frenve MODERNE WIRTSCHAFT
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MINDESTLOHNE i~ ALLEN EU-LANDERN @

MINDESTLOHNE UBER 60% DER NATIONALEN DURCHSCHNITTSLOHNE
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WIE DIE OKOLOGISIERUNG EUROPAS
neie ARBEITSPLATZE SCHAFFEN KANN
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AKTIVE EINBEZIEHUNG
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