
ДА НАМАЛИМ СМЕТКИТЕ
ПРЕДЛОЖЕНИЯ НА ГРУПАТА НА 

ПРОГРЕСИВНИЯ АЛИАНС НА 
СОЦИАЛИСТИТЕ И ДЕМОКРАТИТЕ В ЕП

WWW.SOCIALISTSANDDEMOCRATS.EU



СОЛИДАРНОСТ И 
СПРАВЕДЛИВОСТ

•	 Необходим	е	зимен	пакет	от	мерки	за	солидарност	на	ЕС,	който	да	осигури	подкрепа	
на	гражданите	и	МСП	в	условията	на	висока	инфлация,	подхранвана	от	високите	цени	
на	енергията	и	храните.	Следва	да	бъдат	отделени	100	милиарда	евро,	които	да	бъдат	
незабавно	предоставени	в	подкрепа	на	домакинствата,	най-сериозно	засегнати	от	цените	
на	енергията.	Финансовата	подкрепа	трябва	да	бъде	предоставена,	чрез	използване	
на	всички	възможности	на	бюджета	на	ЕС	и	на	Следващо	поколение	ЕС,	финансовите	
операции	на	ЕИБ	и	чрез	предприемане	на	действия	за	постоянен	фискален	капацитет,	
включително	разработването	на	схемата	SURE	като	постоянен	инструмент	*.	

•	 Подходяща	фискална	политика	на	ЕС	за	справяне	с	енергийната	криза,	включително	
удължаване	на	срока	на	действие	на	предпазната	клауза,	доколкото	е	необходимо.	
Освен	това	целевите	мерки,	свързани	с	енергийната	криза,	следва	да	бъдат	изключени	
от	изчисляването	на	дефицита	в	рамките	на	фискалните	правила.		

•	 Разширяване	на	обхвата	на	солидарната	вноска	за	печалбите	на	предприятията	до	
всички	сектори,	които	се	възползват	от	извънредни	печалби.	Приетата	на	30	септември	
2022	г.	Солидарна	вноска	се	отнася	само	за	енергийния	сектор,	докато	извънредните	
печалби	се	реализират	в	други	сектори.	Тази	нова	вноска	за	солидарност	следва	
да	бъде	разширена	поне	до	банковия	и	фармацевтичния	сектор,	чиито	печалби	се	
увеличиха	поради	пандемията	и	повишаването	на	лихвените	проценти.	Приходите	
могат	да	допринесат	за	финансирането	на	REpowerEU	и	подпомагането	на	доходите	на	
домакинствата.	

•	 Постигане	на	ефективна	минимална	ставка	на	корпоративния	данък	(15	%).

* Както	се	споменава	в	резолюцията,	приета	на		Конгреса	на	ПЕС	в	Берлин	през	2022:	Ние	продължаваме	да	отстояваме	постоянен	дългосрочен	
инвестиционен	капацитет	на	ЕС	с	истинска	европейска	солидарност,	като	имаме	предвид	успеха	на	финансирането	чрез	Следващо	поколение	
ЕС



НАМАЛЯВАНЕ 
НА ЦЕНИТЕ

•	 Ограничаване	на	цените	на	вноса	на	газ	с	цел	намаляване	на	сметките	на	
потребителите.	Горната	граница	следва	да	се	прилага	както	за	тръбопроводния	газ,	така	
и	за	втечнения	природен	газ,	и	следва	да	се	договаря	с	надеждни	трети	държави.

•	 Временно	отделяне	на	цените	на	газа	и	електроенергията,	за	да	се	облекчат	незабавно	
сметките	за	електроенергия.	Докато	се	осъществява	реформата	на	структурата	на	
пазара	на	електроенергия,	тази	мярка	ще	гарантира,	че	газът	вече	няма	да	определя	
цената	на	електроенергията,	за	ограничен	период	от	време.	Сметките	веднага	ще	се	
понижат,	защото	вече	няма	да	са	обвързани	с	цената	на	газа,	който	е	много	по-скъп	от	
всеки	друг	енергиен	източник,	използван	за	производство	на	електроенергия.	Вместо	
това,	сметките	ще	отразяват	по-добре	действителната	цена	на	енергийния	източник,	
използван	за	производството	на	електроенергия,	например	възобновяемите	енергийни	
източници.	

•	 Прекратяване	на	спекулациите	и	манипулациите	на	пазара	на	газ,	чрез	засилване	
на	финансовия	надзор,	прозрачността	и	приемането	на	инструменти	за	борба	с	
финансовите	кризи	чрез	разработване	на	алтернативен	референтен	показател	на	ЕС	за	
цената	на	газа.

•	 Механизъм	за	съвместно	възлагане	на	обществени	поръчки	за	закупуване	на	
енергийни	източници	по	модела	на	обществените	поръчки	за	ваксини,	за	да	се	увеличи	
преговорната	сила	на	ЕС	и	да	се	постигнат	по-ниски	цени,	договорени	с	надеждни	трети	
държави.

•	 Увеличаване	на	инвестициите	в	производството	на	енергия	от	възобновяеми	източници	и	
в	междусистемните	връзки	за	газ	и	електроенергия,	както	и	осигуряване	на	икономии	на	
енергия.



ЗАЩИТА НА 
УЯЗВИМИТЕ 

ХОРА

•	 Увеличаване	на	минималната	работна	заплата.	Достойното	заплащане	на	труда	е	
основен	инструмент,	който	помага	на	домакинствата	да	се	справят	с	повишението	на	
цените	на	енергията.	От	съществено	значение	е	да	се	насърчи	колективното	договаряне	
и	да	се	гарантира,	че	заплатите	не	се	използват	като	икономически	стабилизатор	с	цел	
ограничаване	на	инфлацията.	Държавите-членки	следва	да	пристъпят	към	ускорено	
прилагане	на	Директивата	за	минималната	работна	заплата,	така	че	минималните	
заплати	да	бъдат	увеличени	на	поне	60	%	от	средната	заплата	в	страната	или	на	50	%	от	
средната	заплата.

•	 Осигуряване	на	схема	за	минимални	доходи	над	прага	на	бедността.	От	съществено	
значение	е	всяко	нуждаещо	се	лице	в	Европа	да	бъде	обхванато	от	схема	за	минимален	
доход	и	пенсиите	да	осигуряват	доход	над	прага	на	бедността.	Настоящата	препоръка	
на	Съвета	следва	да	се	превърне	в	директива	относно	рамка	за	минимален	доход,	с	
цел	да	се	гарантира	правото	на	достоен	живот,	да	се	изкорени	бедността	и	да	се	решат	
въпросите	за	адекватността	и	обхвата,	включително	клауза	за	недопускане	на	регресия.

•	 Следва	да	се	забрани	прекъсването	на	доставките	на	газ	и	електроенергия	на	уязвими	
домакинства	и	потребители.	Наличието	на	достъпна	и	чиста	топлинна	и	електрическа	
енергия	е	основно	право.	Никой	не	трябва	да	избира	между	хранене,	отопление	и	
охлаждане.	

•	 Преразглеждане	на	правната	рамка	за	услугите	от	общ	икономически	интерес,	за	да	се	
осигури	достъп	на	нуждаещите	се	домакинства	до	основни	услуги	с	добро	качество,	а	
именно	енергия,	транспорт,	вода,	достъп	до	интернет	и	канализация.

•	 Увеличаване	на	финансирането	на	Европейската	детска	гаранция	с	целево	финансиране	
от	поне	20	милиарда	евро,	за	да	се	гарантира,	че	нито	едно	дете	в	ЕС	няма	да	бъде	в	
енергийна	бедност.	Настоящата	криза	ще	влоши	още	повече	положението	на	децата,	
които	са	в	бедност	или	са	изложени	на	риск	от	нея.	Комисията	и	държавите-членки	
трябва	да	ускорят	прилагането	на	Европейската	детска	гаранция,	така	че	всяко	дете	в	ЕС	
да	има	пълен	достъп	до	качествено	и	безплатно	здравеопазване,	образование	и	грижи	за	
децата,	да	живее	в	достойни	условия	и	да	има	достъп	до	адекватно	хранене.	

•	 Провеждане	на	социална	среща	на	високо	равнище,	включваща	европейските	
институции	и	социалните	партньори,	за	да	се	постигне	съгласие	по	мерки,	свързани	
с	предизвикателствата	на	извънредната	ситуация,	пред	която	сме	изправени,	с	
нарастващата	инфлация	и	нейните	социални	последици,	по-специално	по	отношение	
на	условията	на	живот,	справедливото	разпределение	на	богатството	между	различните	
групи	в	обществото	и	достойното	заплащане.	Необходима	е	актуализация	на	Плана	
за	действие	по	Европейския	стълб	на	социалните	права,	договорен	на	7	май	2021	
г.	в	Порто,	за	да	се	гарантира,	че	поставените	цели	са	постигнати	чрез	приемане	на	
допълнителни	предложения	и/или	финансови	средства.


