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WPROWADZENIE

W ciggu pétwiecza sytuacja kobiet poprawita sie w
sposob oczywisty. Takie terminy jak "rownosc”, "réw-
nos¢ szans', "prawa kobiety", wczes$niej nieznane,

wpisaly sie do jezyka politycznego oraz zostaly ujete

we wszystkich naszych ustawodawstwach. Nie
mogtoby do tego dojS¢ bez stanowczych dziatann Parlamentu Europejskiego, a
zwtaszcza jego Komisji Praw Kobiety i Rownosci Szans, utworzonej w 1984 roku.

W 1995 roku IV Konferencja Swiatowa w Pekinie na temat kobiet zorganizowana pod
egidg Organizacji Narodéw Zjednoczonych wytyczyta nowe drogi i stata sie punktem
odniesienia dla ruchéw kobiecych. Po niej stajg sie modne "empowerment" i "mains-
treaming". Petne uczestnictwo kobiet w strukturach wtadzy, w podejmowaniu decyzji
politycznych, w sprawowaniu odpowiedzialnych funkcji oraz uwzglednianie interesow
kobiet we wszystkich sferach zycia spotecznego, stajg sie hastami przewodnimi.
Socjalistyczne deputowane do Parlamentu Europejskiego uczestniczg w tej walce od
pierwszej chwili . Walczyly one, czesto z powodzeniem, o wprowadzenie réownego
zaangazowania kobiet i mezczyzn we wszystkich dziedzinach i o to, by zachecié

kobiety do petnego wiagczenia sie do zycia spotecznego, gospodarczego i politycznego

4 Q) Przeczytaj do tego tematu raport A5-0125/2000




Unii Europejskiej. Celowe wydaje nam sie przedstawienie osiggnie¢ juz dokonanych, bra-
kéw godnych ubolewania oraz projektow, ktére majg zostac zrealizowane.

W najblizszej przysztosci nastgpi zmiana sktadu Parlamentu Europejskiego i Komisji, pos-
zerzenie Unii do dwudziestu pieciu krajéw i by¢ moze przyjecie Konstytucji. Kobiety soc-
jalistyczne licza, ze beda mogty skorzysta¢ z nowego rozdania kart, aby domagac sie
demokracji opartej w wiekszym stopniu na réwnosci, lepszego poszanowania praw

mniejszosci i Scislejszej solidarnosci wobec reszty $wiata.

LISSY GROENER,
Koordynatorka Grupy Parlamentarnej PSE ds. Komisji Praw Kobiety i R wno¢ci Szans




WEADZATEZ NALEZY

SIE DZIELIC!

66 Swiat wygladatby na pewno
lepiej, gdyby kobiety byly bardziej
zaangazowane w zycie polityczne i

podejmowanie decyzji. Z catg pew-

noscig sg one niedostatecznie repre- 7 g
zentowane w organach wifadzy.
Deficyt 6w bezposrednio podwaza legitymizacje tych organdw,
zmonopolizowanych przez mniejszo$¢. Ten brak réwnowagi
znieksztatca tez zasady demokratyczne, wedtug ktorych powin-
ny by¢ szanowane interesy i kompetencje wszystkich.
Nieobecnosc lub niedostateczna obecnos¢ kobiet w procesach
decyzyjnych pozbawia ponadto nasze spoteczenstwa zréznico-
wanego punktu widzenia jak i rzeczywistego kapitatu ludzkiego.
“Druga potowa nieba" wedtug stynnego powiedzenia chinskie-
go ma swoistg wrazliwos¢, jezeli nie specyficzne wartosci, ktore
moga zosta¢ wniesione do sSwiata: szczegdlne poczucie spra-
wiedliwosci i solidarnosci, otwarcie na dialog, etyczne podejs-
cie do polityki, zdolnos¢ do systematyzowania priorytetow.

W czerwcu tego roku odbeda sie wybory do Parlamentu

Europejskiego. Pojawi sie palgcy problem rownosci; lle kobiet

bedzie kandydowato, ile zostanie wybranych? Oto kluczowe

o tel u raport

pytania dla wszystkich kobiet i wszystkich mezczyzn.
Karamanou A5-0373/2000 , ,




JEZELI ROWNOSA W PRACY

NIE WSZEDZIE ISTNIEJE,
TO TRZEBA BEDZIE JA
UPOWSZECHNIC

‘ ‘ Jezeli méwimy o zatrudnieniu, to oznacza to z
pewnoscig niezaleznos¢ finansowg i aktywizacje
spoteczng. Dotyczy to zardwno mezczyzn jak i
| kobiet. Jednakze nie posiadajg oni jednakowych
L mozliwosci. Nalezy stwierdzi€, ze kobiety sg czesto

VEICRECICICNNICE  marginalizowane i to réwni
Réznice ptac w roku 2000 dochodzity do 16%, pi
roku 2002 dotkneto 8,7% kobiet w poréwnaniu d
zbyt czesto tez ograniczajg sie do wykonywania stereotypowych prac.
Nieréwnos¢ w zakresie wyszkolenia i wyksztaicenimmiei ich nie omija. Sg

w Unii Europejskiej.

as gdy bezrobocie w

% mezczyzn. Kobiety

one mniegj liczne w zawodach badawczych, a wpr
we dotykajg je w pierwszej kolejnosci. Kobiety
dentéw studiéw w zakresie technologii informaty:
Ustawy europejskie z roku 1976 ustalajace row
zatrudnienia i warunkéw pracy zostaty wzmocni
socjalistycznych zapowiadajg sie nowe zadania. Ti
wodowag, by kobiety miaty dostep do wyzszych
w ksztatceniu ustawicznym, byty mniej narazone
mogty wdraza¢ sie do nowych technologii i rézni
we. Jednocze$nie bedziemy musialy czuwaé
ustug (opieka nad dzie¢mi, opieka nad osobami niezdoln)"ﬁi
egzystenciji), aby nie krepowaé¢ mozliwosci zawodowych kobiet. , ,




UStUGI PO

TEJ SAMEJ CENIE!

‘ ‘ Wszelka dyskryminacja zwigzana z
ptcig jest formalnie zakazana w Unii
Europejskiej. Artykut 13 Traktatu i dziewie¢
direktyn, ktére z niego wynikajg, nie
mogtyby temu zaprzeczy¢. Dzigki tym

postanowieniom kobieta moze, a nawet Christa PRETS

powinna, domagac sie ptacy réwnej wynagrodzeniu mezczyzny zatrud-

nionego na takim samym stanowisku. Wada jest to, ze ustawodawstwo

wspdlnotowe nie wychodzi poza miejsce pracy. Poza tym polem dys-

kryminacja dalej trwa bez zadnej przeszkody prawne;.

Przyktadem jest dziedzina ustug. W przypadku kobiety sktadka na pry-

watne ubezpieczenie chorobowe bedzie na ogét wyzsza niz w przy-
j padku mezczyzny, podczas gdy otrzyma ona sume nizszg z zawodo-
wego funduszu emerytalnego. Powody biologiczne zobowigzuja:
Kobiety pod wzgledem finansowym i spotecznym ponoszg koszty faktu
noszenia dzieci w swoim tonie i diuzszej $redniej dtugosci zycia. Rynki

~ finansowe, ktdre sg "matymi protegowanymi" gospodarki neoliberalnej,
odsuwaja chetnie na drugi plan réwnos¢ traktowania w imie zaktadanej
“rentownosci.

Komisja praw kobiety i rwnosci szans pod wptywem kobiet - deputo-
wanych socjalistycznych przygotowuje sie do frontalnego ataku prze-

Przeczytaj ciwko dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ we wszystkich dziatach ustug

Prets A5-0155/2004 , ,
za pomocag instrumentéw prawnych stworzonych do tego celu. , ,




DWA NOWE POJECIA

PRZEMAWIAJACE ZA
ROWNOSCIA

“ Pojecia "gender mainstreaming” i "gen-
der budgeting", ktore pojawity sie w latach dzie-
wiecdziesigtych, to jest w tym samym czasie,
ktory byt poswiecony "wymiarowi ptci”, staty sie
istotnymi instrumentami-wprowadzenia rownos-

FOCIXCRVOOININ i mezczyzn i kobiet oraz zmiiejszenia nieow-

nosci spoteczno-ekonomicznych miedzy obiema picial

Aby w petni uchwyci¢ sens tych technicznych terj@-w, odtad zwiazanych z
politykami europejskimi, nalezy wyjs¢ od stvgerdzeﬁa, ze istnieje zasadnicza
réznica miedzy mezczyznami i kobietami, a wszelkie podejmowane decyzje,
ktorym wiele brakuje do neutralno$ci, maf’q wyraznie rézny wptyw na jedng i
druga ptec. "Gender mainstreaming" wiaze sie z uwzglednianiem réwnosci
szans i interesow kobiet we wszystkich decyzjach politycznych wigzacych dla
spofeczenstwa. Natomiast sam "gender budgeting" zaktada wigczenie
"wymiaru ptci" w ustalaniu wszelkich budzetéw przyjmujac, ze wszelkie
decyzje budzetowe niezaleznie od tego, czy sg podeij\ATané na szczeblu
krajowym czy europejskim, majg odmienny wptyw na zycie codzienne kobiet
i mezczyzn.

Zdaniem kobiet - deputowanych socjalistycznych sg to dwie metody, | ore
obecnie najlepiej odpowiadajg wymogowi zbudowania spoteczenstwa bard-
ziej demokratycznego, bardziej jawnego (przy czym wiadze publiczne powin-
ny prowadzi¢ sprawozdawczo$¢ podwdjna) i bardziej skutecznego datki

. , : - . G A5-0060/2003
budzetowe bedg wyodregbnialy w sposob wiasciwy potrzeby wszystkich iGh”;orZr;ftri A5-0214/2003

kobiet i wszystkich mezczyzn).
9 ;




ROWNOSC W RAMACH

KONSTYTUCJI
EUROPEJSKIEJ

‘ ‘ Rok 2003 zaznaczyt sie
przyjeciem projektu Konstytucji, spo-
rzadzonego na zasadach mozliwie jak

najbardziej jawnych i demokratycz-

*

nych przez "Konwent ds. Przysziosci |

EuroR/". Deputowane socjalistyczne Elena PACIOTTI

odpowiedziaty aktywng obecnoscig na spotkaniach Konwentu,

domagajac sie bardziej wyraznego i poszerzonego odniesienia
. do réwnosci mezczyzn i kobiet w prawie wspdlnotowym.

Dzieki ich dziataniom, Karta Podstawowych Praw stafa sie inte-

gralng czescia przysztej Konstytucji Europejskiej. | nie sg to

puste stowa. Karta ta idzi lej niz obecne traktaty jesli chodzi

0 uznawanie i wprowadzanie w zycie rownosci i parytetu. Nie

bedac juz tylko proﬁ pojeciami abstrakcyjnymi, stajg sie one
prawnie obowiqzaJ' | sg rozszerzone na "wszystkie dziedzi-
'. Sa one witgczone w‘g&;ad "wartosci fundamentalnych" Unii

ropejskiej. | stanie sie odtad priorytetem i w

ie potrzeby w spos6b "mocny" poprzez

osowanie Sr nc h lub pozytywnych dziatan.
ba jednak zrelatywizowac ten pozytywny rozwoj. Rada
inistrow Eur nawet ryzykujac spowodowaniem para-
v lizu, w dalszym ciggu bedzie gtosowata jednomysinie za wszel-
kimi srodkami przeciwdziatajgcymi dyskryminaciji. Jest to jedna

z najpowazniejszych luk w projekcie konstytucji. , ,

10




DAPHNE NA POMOC

KOBIETOM OFIAROM
PRZEMOCY

“ W Unii Europejskiej jedna kobieta
na pie¢ staje sie co najmniej raz w zyciu
ofiarg przemocy ze strony swojego part-
nera mezczyzny.

Europejski Program Daphne przyjety

BESMEIA®SNISEM przez Parlament Europejski w roku 1997 ﬂ

ma na celu finansowanie i wspieranie srodkéw walki z przemocg - ;
wobec dzieci, mtodziezy i kobiet. Grupy te spotkaja sie z aktami #r -

przemocy, zwyktg brutalnoscia w domu, molestowaniem,

gwattem, prostytucja alb: ndlem zywym towarem. 4 h {
Daphne sfinansowat ch 2000-2003 okoto 140 projektd
ktére przyjmujg rozne formy: pierwsza pomoc materialna, ki

panie uwrazliwiajgce; -dziatania prewencyjne. Budzet zd
pokry¢ jedynie 13% projektéw, ktére zastugiwaty na realizacje.

*

Eurodeputowane socjalistyczne oceniaja, ze podwyzka budzetu
powinna by¢ przyznana na lata 2004 do 2008. Wypowiadajg sie
one réwniez za utworzeniem helpdesk na rzecz organizacji pozar-
zadowych, zwtaszcza w nowych krajach cztionkowskich, aby y
sprzyjac tworzeniu sieci i struktur walki na rzecz kobiet i dzieci wl f
tych krajach. m\
Oczekiwana jest ogdlna mobilizacja, aby ogtosi¢ rok 2006

"Europejskim rokiem walki z przemocg wobec kobiet. Przeczytaj do tego tematu raport
, , Groener A5-0280/2003

11




SEKSUALNOSC |

PROKREACJA: PRAWO
DLA WSZYSTKICH
KOBIET"!

“ Europejki powinny mdc korzys-
ta¢ w tej samej mierze z praw do sek-
sualnosci i prokreacji oraz mie¢ do

wyboru wszystkie $rodki antykoncep-

cyjne. Ideatem bytoby, gdyby to kobie- ‘_\. 3 b
ty, poinformowane i wolne, mogty same  EAWACAZANNRA NGNS
cydowaé, czy i kiedy pragng mie¢ dziecko, i w razie potrzeby

| przerwac cigze. W wiekszosci krajéw Unii, przyjeto odnosne usta-

wy. Jednakze istniejg smutne wyjatki, gdzie aborcja jest jeszcze
zabroniona. Sytuacja moze réwniez by¢ dyskryminujaca w pew-
nych przysztych krajach cztonkowskich, gdzie na przyktad koszt
pigutki moze pochtong¢ jedng trzecig miesiecznej ptacy.
Stwierdzenie jest jasne: ta sytuacja powoduje duze nierownosci
pomigdzy kobietami _\i‘lEuropie, w zalezno$ci od ich dochodu i
kraju pochodzenia. Jest rzeczg pewna, ze nieréwnosci te powinny
zniknac. Oczywibe”eT specyficzne kwestie zdrowotne nalezg

ji rzadow. Jednakze Unia, a wraz z nig
%ne,‘majq rowniez pewng role do
odegrania, a Wde]mowanie inicjatyw, przekazywanie
i Cji, wspieranie wymiany pozytywnych doswiadczen tak, aby

ie kobiety europejskie mogty domagac sie swoich praw w

dziedzinie seksualnosci i prokreaciji.
Van Lancker A5-0223/2002 , ,

12




RAK PIERSITO

CHOROBA, KTORA
NISZCZY KOBIETY

‘ ‘ Liczby moéwig same za siebie. W Unii
Europejskiej 216.000 kobiet zapada rocznie
na raka piersi. 79.000 sposrdd nich umiera z
tego powodu. Jezeli wszystkie kobiety
miatyby dostep do badan przesiewowych,

Karin JOENS mozna by uratowaé 25.000 istot ludzkich.

90% chorych miatoby lepsze szanse wyleczenia, jezeli rak bytby zdia-

gnozowany i prawidtowo leczony we wczesnym stadium. Wreszcie musi-
my wiedzie¢, ze tylko osiem z pietnastu krajow cztonkowskich zaprasza
kobiety w wieku od 50 do 69 lat do poddania sie mammografiiico najm-
niej raz na dwa lata, w ramach programu krajowego.

Deputowane socjalistyczne mogg sig poszczycic, ze to one zapropono-
waly projekt uchwaly przyjety ogromnag wiekszoscig g’foséw' przez
Parlament Europejski w dniu 5 czerwca 2003 roku. Oczywiscie rzady nie
majg zadnych zobowigzan wobec Unii w zakresie przestrzegania zalecen
zawartych w uchwatach Parlamentu. Uchwata jednakze prosi je o zreali-
zowanie do roku 2008 pewnych Scisle okreslonych celéw: stworzenia do
roku 2008 warunkéw niezbednych do obnizenia 0 25% S$miertelnosci z
powodu raka piersi, usystematyzowania mammografii i innych badan
przesiewowych, oraz do otwarcia wielospecjalistycznych osrodkéw leczni-
czych.

Ustalono juz na rok 2006 termin spotkania, celem dokonania oceny
postepow osiggnietych w walce z rakiem, ktora dotyczy wszystkich. , ,

Przyczytaj do tego tem
Joens A5-0159/2003
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Przeczytaj do teg
tematu raporty Valenciano
A5-0285/2001 - A5-0102/2004
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JESZCZE ZBYT

DUZO KOBIET
BEZBRONNYCH

“ Na wszystkich kontynentach
kobiety w dalszym ciggu cierpig z
powodu nierownosci, dyskryminaciji,
przemocy. Przemoc w matzenstwie, " ]

przemoc z powodu zwyczajéw patriar- ‘

chalnych i z innych powodéw... Lista JEUEREERERN=NOGEN0)
MARTINEZ-OROZCO

jest dtuga.
To prawda, ze brak alternatyw, ubdstwo, analfabetyzm i problemy
sanitarne dotykajg przede wszystkim kobiety, a w szczegolnosci te
pochodzace z krajow rozwijajacych sie. Europejki blizsze tej wol-
nosci i niezaleznosci, jakiej lewica stale sie domagata dla kazdej
istoty ludzkiej, mogg wydawaé sie mniej bezbronne.

Nalezy zdemaskowac¢ te nieréwnosci i zaproponowac nowe srodki
tym kobietom, ktére pozostajg podporzagdkowane woli silniejszego,
ktére sg ograniczone do roli matki zywicielki lub gospodyni domo-
wej, poddawane rytualnemu wycieciu techtaczki lub narzucanym
matzenstwom, sprowadzone do formy nowoczesnego niewolnictwa.
Roéwnos¢ mezczyzn i kobiet powinna by¢ upowszechniona. Jest to
jedno z zadan Unii Europejskiej, a w szczegélnosci deputowanych
socjalistycznych do Parlamentu Europejskiego.

W wielu miejscach kuli ziemskiej z uwagg obserwuje sie
osiagniecia Europejek; sa postepy, ktdére moga postuzy¢ za
przyktad. Nie wahajmy sie dotgczy¢ do tych gtoséw i wzmocni¢ je

poza naszymi granicami. , ,



ROWNOSC WSTEPNYM

WARUNKIEM POKOJU |
ROZWOJU

“ Dazenie do réwnosci miedzy
mezczyznami i kobietami powinno byc¢
powszechne i nie ograniczac sie tylko do
granic Europy. Naszym celem jako kobiet

i deputowanych europejskich jest uzna-

nie wszedzie na $wiecie, ze kobiety
rodzg sie wolne i réwne w prawach.

W wielu punktach kuli ziemskiej, w szczegdlnosci w krajach roz-
wijajgcych sie, zbyt wiele kobiet zyje w dalszym ciggu w stanie
poddania, wykluczenia, duzej niepewnosci. Do biedy dochodzi
analfabetyzm, jarzmo religii, ucisk patriarchalny.

ONZ zaangazowata sie w tej dziedzinie inicjujac wiele konferencji
miedzynarodowych. W Pekinie w roku 1995, potem na Szczycie
Tysigclecia, w Nowym Jorku w roku 2000, wyeliminowanie wszel-
kich form dyskryminacji wobec kobiet zostato wyraznie potwier-
dzone. Niemniej jednak potrzeba dziatan, rozwiazan, konkretnych
osiggniec.

Jest to doktadnie to, co kobiety socjalistyczne starajg sie robic¢
poprzez liczne dziatania wspoétpracy, wszczynane w terenie przez
wyspecjalizowane stowarzyszenia. Zadna strefa dziatania nie jest
pomijana. Przeciez réwnouprawnienie, parytet, uznanie praw
kobiet osigga sie na wszystkich szczeblach i pod wszystkimi sze-

rokosciami geograficznymi. , ,

zyta) tego
tematu raport
Zrihen A5-0447/2003
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SRODOWISKO

ROLNICZE:
ZAUWAZCIE KOBIETY!

‘ ‘ Sg one zapomnianymi podmio-
tami w $rodowisku rolniczym, gdzie
stanowig jednak 37% populacji.

Pracuja, przy czym tak naprawde sie

ich nie zauwaza; wydaje sie, jakby *ﬂ .
kobiety byly wtopione w krajobraz
rolniczy. Ponad jedna trzecia pracy wykonywanej w gospo-
darstwach rodzinnych przypada na nie, ale praca ta czesto jest
niedostrzegana. Zresztg jest ona "niewidoczna".
Kobiety w $rodowisku rolniczym petnig w istocie funkcje szcze-
golne. Dzigki nim gospodarstwa mogg sie bardziej dywersyfiko-
wac i podwyzsza¢ dochody. Jezeli znajdujemy na rynku coraz
wiecej produktow o wysokiej jakosci, jezeli notuje sie prawdzi-
wy rozwdj agroturystyki, pewien rozwoj dziatalnosci spoteczno-
kulturalnej, to jest to gtéwnie zastuga kobiet wiejskich.
To jednak nie znaczy, ze sg one mniej pokrzywdzone na skutek
podwdjnej dyskryminaciji, ktéra pozbawia je jednoczesnie
zabezpieczenia spofecznego jak i statusu prawnego.
Rownos¢ szans, ktdra lezy szczegdlnie na sercu kobietom soc-
jalistycznym, moze i powinna i$¢ w parze z rozwojem wsi. W ten
sposob Europa bedzie mogta w petni wykorzysta¢ potencjat
swych wsi.

7



A PO

PRZYSTAPIENIU?

‘ ‘ Dnia 1 maja biezacego roku dziesie¢
nowych krajow przystapi do  Unii
Europejskiej. Ich populacja kobieca ma
prawo oczekiwa¢ pewnych postepdw.
Trzeba by jeszcze aby kraje te same stwo-

. P ..
rzyly sobie ku temu $rodki. Zita GURMAI

Dopasowaniu prawa krajowego do ustawodawstwa europejskiego,

ktére gwarantuje réwne traktowanie mezczyzn i kolriet,l' powinny
towarzyszy¢ dziatania zdecydowanie wolontarystyczne. Po pierwszee
o} yélim.):- o

'spodzie-

trzeba bedzie uznaé nieréwnos¢ za fakt, zanim Ip
przyjeciu jakichkolwiek strategii. Mamy réwniez podsta
wagé sie, ze rozwdj spoteczno-gospodarczy nowych czion 6w siwo—
rzy kobietom mozliwo$¢ uzyskania niezaleznosci materialnej. qudy
powinny zresztg byé bardzo zainteresowane “inwestowan e;n" \
kapitat ludzki.

Niech kobiety nie oczekuja, ze lepszy los spadnie i

domagaja sie tego w ramach Unii Europejski

madzi¢, by manifestowaé, angazowac sie
wiadze, na ogot reprezentowane przez mez

przyznanie im wtasciwego miejsca. Zaprosmy fo
ne z Partig Socjalistow Europejskich (PSE), aby
rzeczywistosci socjalisci sg znani z walki ngn-
spotecznego i praw cztowieka. Zaangazowanie w walce po stronie
kobiet bedzie w sposdb logiczny jednym z ich priorytetéw. , ,
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Daphne Il programme 2004-2008: combating violence against children,
young people and women

The impact of the sex industry in the EU

The situation of women from minority groups in the EU
Reconciling professional, family and private life
Women in South-eastern Europe

Development cooperation: promoting gender equality

Equality of men and women : grants to organisations active at European level,
2004-2005 action programme

Equal treatment for men and women:
access to goods and services and to the provision of goods and services

Violation of women's rights and
the role of the European Union (EU) in international relations

Women in the new information society

2004 elections: how to ensure balanced representation of women and men

Gender budgeting, building public budgets from a gender perspective

Women from rural regions of the EU in the context of the Common Agricultural Policy
Breast cancer in the EU

Women and sport

Gender-mainstreaming in the European Parliament

The objectives of gender equality using the structural Funds

Equal opportunities for women and men in the EU. 6th annual report 2001
Representation of women among the social partners of the EU

Mid-term revision of Daphne Programme 2000-2003
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Implementation of the gender equality programme (2001-2005)
Health and rights concerning sexuality and reproduction

Equal opportunities between women and men : employment,
vocational training, and working conditions

Equal opportunities for women and men in the EU. 5th annual report 2000

Development policy : mainstreaming of gender equality
in development cooperation Action programme 2001-2006

Women and fundamentalism

The EU's policy and the mediterranean countries
regarding the promotion of women's rights and equal opportunities

Female genital mutilation

Equal pay for work of equal value

Gender equality : framework strategy and work programme for 2001
Balanced participation of women and men in the decision-making process
Regulating domestic help in the informal sector

Prevention and settlement of armed conflicts : gender-related aspects
Gender equality : Community framework strategy and programme 2001-2005

Equal opportunities for women and men in the EU. 2nd,
3rd and 4th annual reports 1997-1999

Combating organized crime : trafficking in women,
further actions following COM(96)0567

Follow-up to the Peking action platform
Equal opportunities: women'’s participation in European scientific research
Daphne Programme 2000-2003 : action relating to violence against children,

young persons and women

W celu zapewnienia tatwego dostepu do raportéw w Internecie, ich tytuty zostaty
podane w oficjalnym brzmieniu w jezyku angielskim zgodnie ze strong internetowg
Parlamentu Europejskiego i z tego powodu nie zostaty przettumaczone
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CZLONKOWIE ADRESY STRON
Maria BERGER www.spe.at/berger
Fiorella GHILARDOTTI www.dspe.net
Marie-Héléne GILLIG www.d-s-f.net/
Lissy GROENER www.lissy-groener.de
Jutta HAUG www.Jutta-Haug.de
Mary HONEYBALL www.maryhoneyball.net/
Maria IZQUIERDO ROJO www.ctv.es/USERS/mariaizquierdo/home.htm
Karin JOENS www.joens.de
Anna KARAMANOU www.karamanou.gr
Hans KARLSSON www.s-ep.org/hanskarlsson/
Eryl McNALLY www.erylmenallymep.org.uk
Pasqualina NAPOLETANO www.dspe.net
Elena Ornella PACIOTTI www.dspe.net
Christa PRETS www.christaprets.at
Christa RANDZIO-PLATH www.randzio-plath.de
Maria RODRIGUEZ RAMOS WWWw.psoe-pe.org/
Karin SCHEELE www.karinscheele.at
Maria SORNOSA MARTINEZ WWW.psoe-pe.org/
Joke SWIEBEL www.jokeswiebel.nl
Helena TORRES MARQUES www.partido-socialista.net/pspe/htm.html
Maria Elena VALENCIANO WWW.pSoe-pe.org
MARTINEZ-OROZCO
Anne E.M. VAN LANCKER www.annevanlancker.be
Olga ZRIHEN www.olgazrihen.net
20




Kraj taczna Liczba Udziat

liczba kobiet procentowy

deputowanych kobiet
Austria 183 62 33,9%
Belgia 150 53 35,3%
Dania 179 68 38,0%
Finlandia 200 75 37.5%
Francja 574 70 12,2%
Grecja 300 39 13,0%
Hiszpania 350 126 36,0%
Holandia 150 55 36,7%
Irlandia 166 22 13,3%
Luksemburg 60 10 16,7%
Niemcy 603 194 32,2%
Portugalia 230 44 19,1%
Szwecja 349 158 45,3%
Wielka Brytania 659 118 17,9%
Witochy 618 71 11,5%

NOWE KRAJE CZLONKOWSKIE
Cypr 56 6 10,7%
Estonia 101 19 18,8%
Litwa 141 15 10,6%
totwa 100 21 21,0%
Malta 65 5 7.7%
Polska 460 93 20,2%
Republika Czeska 200 34 17,0%
Stowacja 150 29 19,3%
Stowenia 90 il 12,2%
Wegry 386 38 9,8%
Parlament Europejski 626 194 | 31,0% |

Zrédto: Unia Miedzyparlamentarna stan na dzier 20 marzec 2004
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http://www.socialistgroup.org
Womenis site

p

Sl dwrnalivna! Beomes

http://www.socintwomen.org.uk/
Socjalistyczna Miedzynarodéwka Kobiet

http://www.europarl.eu.int/
committees/femm_home.htm
Parlament Europejski
Komitet ds. praw kobiet
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http://www.europarl.eu.int/comparl/femm/
ccec/default_en.htm

NCEO - Sie¢ Komitetéw Parlamentarnych
ds. Réwnosci Praw Kobiet i
Mezczyzn w Unii Europejskiej

http://www.europa.eu.int/comm/employment_social
/equ_opp/contact_en.html

Komisja Europejska Jednostka

Roéwnych Szans

http://www.womenlobby.org/index2.htm
Lobby Kobiet w Europie

http://www.un.org/womenwatch/
Organizacja ds. Dyskryminacji
Kobiet przy ONZ



Brigitte Bataille

Administrator odpowiedzialny za Grupe Parlamentarng PSE
w Komisji Praw Kobiety i Réwnosci Szans.

Tel. (32) 2 284 3112 lub Tel. (33) 388 172887
E-MAIL: bbataille@europarl.eu.int
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